






















ازپسايراناسلاميجمهوريپزشكينظامسازمانتشكيلقانون
1383/1/25،تاريخدراسلاميشورايمجلسعلنيصحندرتصويب

تاريخدرنهاييتصويبومجلسونگهبانشوراياختلافرفع
شمارهنامهطينظام،مصلحتتشخيصمجمعدر1383/8/16

تاريخدروارسالدولتبهمجلساز1383/9/17مورخ95400
وزارتبهجمهوررييسسوياز54194شمارهنامهطي1383/9/25
.گرديدابلاغاجراجهتپزشكيآموزشودرمانبهداشت،



ازمان مي ايران كه در اين قانون ، سل ســازمان نظام پزشكي جمهوري اسـ-1ماده 

ي كه بهناميده ميشود، 
 
ي است مستقل داراي شخصيت حقوق

 
منظور ســازمان

ميگردددر اين قانون تشكيلتحقق بخشــيدن به اهداف و انجــام وظايف مقرر 



:اهداف سازمان عبارتند از-2ماده 

  .تلاش در جهت تحقق بخشــيدن به ارزشهاي عاليه اسلامي در كليه امور پزشكي -الف✓

د و اصلاح امور پزشكي -ب✓   .تلاش در جهت پيشبر

  .مشاركت در جهت ارتقاي سطح دانش پزشكي -ج✓

 .حفظ و حمايت از حقوق بيماران-د✓

ي شاغلان حرف پزشكي -ه✓
  .حفظ و حمايت از حقوق صنف 

 حرف پزشــكي با دستگاههاي ذيربط در جهت حسن اجراي م-و✓
وازين و تنظيم روابط شاغلي  

 مربوط به امور پزشكي 
.مقررات و قواني  



ن نامه ه-الف✓ ي در تهيه و تدوين لوايح، طرحها، تصويب نامه ها و آئي 
اي مرتبط با اظهار نظر مشــورت 

امور پزشكي 

ي و آر -ب✓
ي و مواد خوراكي و آشاميدتن ي و آگهي هاي داروتي

ي تنظيم دستورالعملهاي تبليغات 
ي و بهداشت 

ايش 

  .م به مراجع ذيربطل و امور پزشكي و اع

ي مربوط به اســتاندارد كردن تابلوها و -ج✓
سرنســخه هاي تدويــن و تصويب مقررات و ضوابط خاص صنفن

.مؤسســات پزشكي و پزشــكان شاغل حرف پزشكي و وابسته پزشكي 

ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر



اجراي برنامه هاي آموزش مداوم اعضاي موضوع اين قانون در راستاي قانون آموزش مداوم -د✓

  .جامعه پزشكي با مجوز وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

  .صادر نمودن كارت عضويت براي اعضاي سازمان موضوع اين قانون-ه✓

 حرف پزشكي كه عن-و✓
ي و حرفه اي شاغلي  

ي انتظامي به تخلفات صنف 
 

وان جرايم عمومي رسيدگ

  .را نداشته باشند

 .دادشاهااظهار نظر كارشناسي در مورد جرايم پزشكي به عنوان مرجع رسمي به دادگاه ها و -ز✓

ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر



ي و جرايم شــاغ-ح✓
صنف  ي به تخلفات غب 

 
لي   به حرف همكاري با مراجع ذيصلاح در جهت رســيدگ

ي در اين رابطه ب
 .ا مراجع ذيربطپزشــكي و وابسته به پزشــكي و اظهار نظرهاي كارشناسي مشورن 

ام و شؤون پزشكي در جامعه -ط✓
همكاري با مراجع ذيصلح در جهت حفظ احت 

ي و انتش-ي✓
ش فعاليتهاي علمي و تحقيقات    .ارات پزشكي همكاري بــا مراجع ذيربط در جهت گســت 

ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر



ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر

ن يا تجديد نظر در تعرفه هاي خدمات ب-ك✓ ي و اظهار نظر و مشاركت فعال به هنگام تعيي 
هداشت 

ي بر اساس ضوابط بند 
دولت  ن تعرفه ها در بخش غت  ي و تعيي 

ي بخش دولت 
قانون بيمه 1ماده 8درماتن

ي كشور مصوب 
ي خدمات درماتن

و همكاري با مراجع ذيصلح در اجراي آن 1373/8/3همگاتن

ان ماليات و عوارض مشــاغل-ل✓ ن ن و يا تجديد نظر در مت  اظهار نظر و مشاركت فعال در تعيي 

  .موسسات و شاغلن حرف پزشــكي و همكاري با مراجع ذيصلح در وصول آن

ي در مورد مطبها، مؤسســات د-م✓
ن نامه ها و دســتورالعملهاي نظارت  ي و مشــاركت در تدوين آيي 

رماتن

ي و ديگر مراكز پاراكلينيك در بخش خصوصي 
.بهداشــت 



ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر

روانه صدور پروانه اشــتغال مطبهاي پزشكي و حرف وابسته و تمديد آنها و مشاركت در صدور پ-ن✓

  .مؤسسات پزشكي بر اساس مقررات و ضوابط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

ن ظرفيت د-ق✓ ش و برنامه ريزي دانشگاهها و مشاركت در تعيي  انشگاههاي عضويت در شــوراهاي گست 

ي 
دولت  ي و غت 

 .دولت 

ي و بيم-ر✓
ي و مشاركت در اجراي آن براي مراكز درماتن  نامه هاي ارزشيات 

ن ي همكاري در تدوين آيي 
  .ارستاتن

ق صندوق كمك به رفع مشكلت رفاهي و مالي شاغلن حرف پزشكي كم درآمد و خسارت ديده از طري-ش✓

 .تعاون و رفاه



ح زير م-3ماده  :يباشدوظايف و اختيارات سازمان با توجه به اهداف فوق به شر

ي به هنگام ب-ت✓
ي و درماتن

روز حوادث همكاري با مراجع ذيربط در ارايه خدمات امدادي، بهداشت 

قبه از طريق تشويق و بسيج اعضاي سازمانســوانح و  مت    .غت 

ي گروه پزشكي -س✓
 .مشاركت فعال در تدوين برنامه هاي آموزش 

 .همكاري و مشاركت در جهت اشتغال فارغ التحصيلن گروه پزشكي -ع✓

ن مختلف از س-ف✓ ي كــه تاكنون در قواني 
وي مجلس انجام كليه مســؤوليتها، وظايف و اختيارات 

.شــوراي اسلمي به سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلمي ايران محول گرديده است



 داروساز و متخصصي   و دكتــراي علو -4ماده 
شك، دكب  ي پزشك، دندانب  

 
م آزمايشــگاهي كليه اتباع ايران

ي و ليسانسيه هاي پروانه دار گروه پزشــكي به اس( حرفــه اي يا متخصص) تثناي گروه تشــخيص طبر

  .پرستاران ميتوانند عضو سازمان باشند

ي را به عنوان حق عضويت به ســازمان پرداخت خواهند -1تبصره ▪
. نموداعضاي سازمان همه ســاله مبلغن

ان و نحــوه وصول حق عضويت اعضاي مطابق دســتورالعملي خواهد بود كه توســط شوراي ن عالي نظام مت 

  .پزشكي تهيه ميگردد

 به حرفه پزشــكي پس از اخذ پروانه اشــتغال، عضويت در سازمان نظ-2تبصره ▪
ن ام پزشكي براي پرداخي 

.جمهوري اسلمي ايران الزامي است



  .شودجمهوري اسلمي ايران كه در اين قانون مجمع ناميده ميمجمع عمومي نظام پزشكي -الف✓

ه ميشــود و جمهوري اســلمي ايران كه در اين قانون شــورايعالي خواندشــورايعالي نظام پزشكي -ب✓

خانه آن در ســازمان نظام پزشكي جمهوري اسلمي ايران كه در تهران است مستقر م   .يباشددبت 

رييس كل-ج✓

ي و هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها-د✓
ي استان 

 
شوراي هماهنك

ي و هيأتهاي انتظامي -ه✓
ي به تخلفات صنفن

 
 گروه پزشكي و حرف وابستهاي حرفهرسيدگ

ن شاغلي 

بازرسان-و✓

صندوق رفاه و تعاون-ز✓

ح زير ميباشد-5ماده  :اركان تابعه سازمان به شر



كت كنندگان در ا نتخابات هيأت هيــأت مديره نظام پزشــكي هر يك از شهرســتانها با توجــه به تعداد سر 

ن خود را به عنوان نماينده خود براي تشــكي ل مجمع مديره شهرستان مذكور، يك يا چند نفر از بي 

ي مينمايد
 :عمومي به ترتيب زير معرفن

كت كننده در انتخابات، يك نفر -الف✓ تا پانصد نفر سر 

كت كننده در انتخابات، دو نفر -ب✓ از پانصد و يك تا هزار نفر سر 

ن ت-ج✓ كت كننده در انتخابات، سه نفر و به همي  رتيب تا حداكتر از هزار و يك تا هزار و پانصد نفر سر 

ندهشــت نفر به عنوان نماينده حوزه مربوطه به عنوان عضو مجمع عمومي انتخاب ميشو 

ح زير ميباشد-6ماده  :تركيب مجمع سازمان به شر



، رييس كل و بازرسان و تصويب سياستهاي كلن پيشن-الف•   .هادي شورايعالي استماع گزارش شورايعالي

 .الانهانتخاب اعضاي اصلي و علي البدل شــورايعالي براي دوره چهارساله و بازرسان به طور س-ب•

و آيي   مذاكره و اتخاذ تصميم در ساير اموري كه در دستور كار جلسه قرار دارد و طبق قواني   -ج•

.نامه هاي مربوطه و ســاير ضوابط به عهده سازمان و در صلاحيت مجمع ميباشد

 نامه داخلي 6اعضاي مجمع به شــرح منــدرج در ماده -1تبصره 
ن اين قانون به مدت چهار سال انتخاب ميشوند و آيي 

  .مجمع به پيشنهاد شورايعالي به تصويب مجمع خواهد رسيد

ي مجمع براساس آي-2تبصره 
ن جلسه در مورد انتخاب رييس و دو نفر نايب رييس و يك نفر منش  ن نامه اي در اولي  ي 

سد اتخاذ تصميم ميگردد .كه با پيشنهاد شورايعالي به تصويب مجمع مت 

:وظايف مجمع عبارتند از-7ماده 



ده نفر پزشك، س: به ترتيببيســت و پنج نفر از كادر پزشــكي -الف• ن شــك، ست  ن ه نفر دندانت 

، دو  ي اي علوم آزمايشگاهي تشخيص طت  اي داروساز، دو نفر دكت  نفر كارشناس سه نفر دكت 

، دو نفر از ساير ليسانسه هاي پروانه دار گروه پزشكي  ي ماماتي

ي كميسيون بهداشدو نفر از اعضاي كميســيون بهداشــت و درمان-ب•
ت و درمان به معرفن

تخاب وزير و يك نفر از كادر پزشــكي به ان( به عنوان ناظر)و انتخاب مجلس شوراي اسلمي 

ي كشور
  .بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و رييس سازمان پزشكي قانوتن

:اعضاي شورايعالي عبارتند از-8ماده 

شــورايعالي مجمع عمومي يك سال قبل از انتخابات نسبت به اضافه نمودن و تركيب و تعداد اعضاي-1تبصره 

ي خواهد نمود( موضوع بند الف اين ماده)  .مطابق با پيشنهاد شورايعالي تصميم گت 



ضاي شورا جلســات شورايعالي نظام پزشكي كه حداقل هر سه ماه يكبار تشكيل ميشود با حضور دوسوم اع-2تبصره 

يت آرا معتت  بوده و براي واحدهاي ذيربط لازم الاجرا است  .رسمي است و تصميمات متخذه با اكتر

ن مي-3تبصره  ن افرادي كه از طرف وزير تعيي  ن ايشــان و نت  شــوند ميتوانند وزير بهداشــت، درمان و آموزش پزشــكي و معاوني 

كت نمايند  .در تمام جلســات شــورايعالي و هيأت مديره نظام پزشكي با حق اظهار نظر و بدون حق رأي سر 

ن اعضاي-4تبصره  شــورا با رأي شــورايعالي نظام پزشكي داراي يك رييس، دو نايب رييس و يك دبت  خواهد بود كه از بي 

ي اعضاي رسمي شورا براي مدت دو سال انتخاب ميگردند يت نســت    .اكتر

خانه شورا خواهد بود-5تبصره  عهده رييس يا اداره جلسات شورا به. دبت  شورايعالي مسؤول تشكيل جلسات و اداره دبت 

 .نايب رييس شورا خواهد بود

كت و انت-6تبصره  ي شورايعالي ميبايست در انتخابات هيأت مديره شهرستانها سر  .خاب شده باشندكليه اعضاي انتخات 

:اعضاي شورايعالي عبارتند از-8ماده 



ي سازمان در كرييس كل ســازمان–9ماده 
، اداري و مالي و نماينده قانوتن ي ليه مراجع بالاترين مقام اجراتي

لي و مقررات با حق توكيل به غت  و يا نماينده وي ميباشد و در حدود مصوبات مجمع عمومي و شــورايعا

ن هيأت م ن منتخبي  ديره و ضوابط مربوط داراي اختيار كامل اســت كه از طرف مجمع عمومي از بي 

ي ميش
ن
  .ودسراســر كشور براي مدت چهار سال انتخاب و به رييس جمهور جهت صدور حكم معرف

ي رييــس كل را به شورايعالي منتخب خود واگذار نماي-1تبصره 
ن
  .دمجمــع عمومي ميتوانــد انتخاب و معرف

ي كه شورايعالي حق اســتيضاح رييس كل را دارد-2تبصره 
عدم رأيدوســوم اعضاي شــورايعالي و در صورت 

 .كيل ميشوداعتماد به رييس كل بدهند وي عزل ميگردد و مجمع عمومي فوق العاده جهت انتخاب رييس كل تش

ي سازمان را عهده دار خواهد بود
.در اين فاصله رييس شورايعالي سرپرست 



اين قانون در آن حداقل يكصد نفر باشد 4در هر شهرســتان كه تعداد مشمولان ماده -10ماده 

 .نظام پزشكي شهرستان تشكيل خواهد شد

ي اگر تعداد اعضاي-تبصره
ي كه در دوره قبل هيأت مديره داشتند حت  آنها كمت  از يكصد نفر كليه شهرســتانهاتي

ي هستند
.باشد از اين ماده مستثتن



 .به انتخاب پزشكان شهرستانشش نفر از پزشكان-الف✓

شك-ب✓ شكان شهرستانيك نفر دندانب   ن  .به انتخاب دندانت 

هاي داروساز شهرستانيك نفر دكب  داروساز-ج✓ به انتخاب دكت 

هاي علوم آزمايشگاهي شهرستيك نفر دكب  علوم آزمايشگاهي -د✓  .انبه انتخاب دكت 

ي -ه✓ ي شهرستانيك نفر ليسانسيه ماماني  .يا بالاتر به انتخاب گروه ماماتي

رســتاران به انتخاب گروه يا بالاتر به اســتثناي گروه پيك نفر ليسانســيه پروانه دار گروه پزشــكي -و✓

 .دار يا بالاتر پروانه دار گروه پزشــكي شهرستانليسانســيه

:ح زير ميباشدهيأت مديره نظام پزشكي شهرستان تا پانصد نفر پزشك، مركب از يازده نفر به شر -11ماده 

هر كدام مادامي كه انتخــاب افراد موضوع بندهاي ب، ج، د، ه و و ماده فوق صورت نپذيرد، به جاي-تبصره▪

.آنها يك پزشك انتخاب خواهد شد



 .به انتخاب پزشكان شهرستانهاي مربوطهده نفر پزشك-الف✓

شك-ب✓ شكان شهرستانهاي مربوطهدو نفر دندانب   ن  .به انتخاب دندانت 

هاي داروساز شهرستانهاي مربوطهدو نفر داروساز-ج✓  .به انتخاب دكت 

هاي علوم آزمايشگاهي -د✓ ي به انتخاب دكت  يك نفر از متخصصي   يا دكب  هاي علوم تشخيص طت 

ي شهرستانهاي مربوطه آزمايشگاهي تشخيص طت 

ي -ه✓  .يــا بالاتر به انتخاب ماماهاي شهرســتان مربوطهيــك نفر ليسانســيه ماماني

 .كارشناشي و بالاتريا بالاتر به انتخاب فارغ التحصيلنيك نفر ليسانسيه پروانه دار گروه پزشكي -و✓

ي كه بيش از پانصد نفر عضو داشته باشد مر -12ماده  كب از هيأت مديره نظام پزشــكي شهرستانهاني

ح ذيل ميباشدهفده نفر :به شر

كي شهرستانهاي نظام پزشكي شهرستان مركز استان يا يكي از شهرهاي نزديك با تصويب شورايعالي عهده دار وظايف نظام پزش-1تبصره ▪

ن ميباشد   .تابعه استان كه در آن نظام پزشكي تشكيل نشده است نت 

ي كه امكان تشكيل هيأت مديره را ندارند ميتوانند در انتخابات يكي از ساير شهرستانهاي-2تبصره ▪ كت كننداعضاي شهرســتانهاتي .تابعه سر 



پيشنهاد هيأت رييس هيأت مديره هر يك از شهرســتانها از بي   منتخبي   هر شهرستان با -13ماده 

دت چهار مديره مربوطه و صدور حكم رييس كل سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلامي ايران براي م

 .سال منصوب ميگردد

ام رؤســاي هيأت مديره شهرســتانها همان وظايف و اختيارات رييس كل سازمان نظ-1تبصره ▪

اص رييس كل پزشكي در محدوده سازمان نظام پزشكي شهرستان مربوطه به استثناي وظايف خ

 .را به عهده خواهند داشت

ط رييس كل عزل رييس هيأت مديره شهرستان ميتواند به پيشنهاد هيأت مديره توس-2تبصره ▪

د .صورت بگب 



از محل حق عضويت اعضاء و هدايا و كمكهاي اشخاصبودجه ســازمان نظام پزشــكي -14ماده 

ن و به تصويب شورايعالي خواهد رسيد ي تأمي 
ي و حقوف 

  .حقيف 

ــتان تهيه و بودجه ســاليانه نظام پزشكي هر شهرستان توسط هيأت مديره همان شهرس-1تبصره ▪

 نامه مصوب شــورايعالي هزينه خواهد شد
ن  .طبق آيي 

ان و طرز وصول حق ثبت نام ســالانه اعضاء و ديگر مقررات اداري و مالي ســا-2تبصره ▪ ن زمان و مت 

نحوه هزينه بودجه پس از تصويب شــورايعالي به مرحله اجرا در خواهد آمد



اين قانون و نظارت مســتمر بر حسن اجراي آنها از طريق 3اجراي دقيق وظايف مقرر در ماده -الف✓

رييس كل سازمان 

 .نظارت بر عملكرد نظام پزشكي شهرستانها-ب✓

 .نظــارت بر عملكــرد صندوق تعاون و رفاه وابســته به ســازمان نظام پزشكي -ج✓

ي به تخلفات انضباطي هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها ارجاعي از طرف-د✓
 

ي رســيدگ
 

شوراي هماهنك

استان و رفع اختلف

ي لازم در چارچوب اين قانون-ه✓  .تهيه و تصويب دستورالعملهاي اجراتي

انونانحلل هيأت مديره نظام پزشــكي شهرســتانها و برگزاري انتخابات مجدد در چارچوب اين ق-و✓

 .تصويب بودجه ساليانه سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلمي ايران-ز✓

ح زير ميب-15ماده  :اشدوظايف شورايعالي نظام پزشكي به شر



ثناي مواردي نظام پزشكي شهرستان كليه اختيارات و وظايف سازمان نظام پزشكي به است-الف✓

مربوطه كه در صلاحيت رييس كل، مجمع عمومي و شورايعالي ميباشد را در محدوده شهرستان

.دارا خواهد بود

.اجراي مصوبات شورايعالي در سطح شهرستان-ب✓

ح زي-16ماده  :ر استوظايف نظام پزشكي شهرستان به شر

:هيأت مديره نظام پزشــكي شهرســتانها در مــوارد زير منحل ميگردند-تبصره

عدول و تخطي از وظايف مقرر در اين قانون با تشــخيص شــورايعالي نظام پزشكي ✓

مجاز بيش از يك دوم اعضاي هيأت مديره براي چهار ج✓ لسه متوالي فوت يا استعفاي يا غيبت غت 



زشكي چهار شهرستانها و شورايعالي نظام پمدت عملكرد هر دوره هيأت مديره نظام پزشكي -17ماده 

 .سال تمام ميباشد

ن دوره فعاليت هيأتهاي مديره مذكور حداكتر ده روز پس از اعلم قطعيت ي-1تبصره ▪ وع اولي  ن نتيجه سر  افي 

.انتخابات خواهد بود

وع فعاليت دوره هاي بعد نظام پزشكي بلفاصله پس از پايان دوره قبلي ميباش-2تبصره ▪ ــد و چنانچه در سر 

يفات انتخابات دوره بعد به نحوي از انحاء پايان نيافته باشد، اركان دوره ق بلي تا قطعيت پايان دوره، تش 

وع كار دوره جديد از تاريــــخ قط عيت نتيجه انتخابات جديد به فعاليت خود ادامه خواهد داد و مبدأ سر 

.انتخابات خواهد بود



اشت، ، ســه مــاه قبل از اتمام هر دوره با اعلم وزير بهدانتخابات براي دوره هاي بعد-18ماده 

درمان و آموزش پزشكي و تشكيل هيأت مركزي نظارت بر انتخابات انجام خواهد شد

ي كه انتخابات آنها منحل و يا توســط-تبصره▪ هيأت مركزي نظارت انتخابات هيأت مديره نظام پزشــكي شهرستانهاتي

ي 
ي هيأت نظارت و با رعايت ســاير مواد قانوتن

 
 انجام ابطال گرديده اســت، حداكتر ظرف مدت ســه ماه با هماهنك

.ميپذيرد



 .يك نفر نماينده دادستان كل كشور-الف✓

 .يك نفر نماينده وزارت كشور-ب✓

ي وزير بهداشــت، درمان و آموزش پزشكي -ج✓
ن
 .دو نفــر از كادر پزشــكي به انتخاب و معرف

ي كميسيون بهداشت و درمان و با انتخاب مجلس ش-د✓
ن
 .وراي اسلمي سه نفر كادر پزشكي به معرف

يگردندتركيب هيأت مركزي نظــارت بر انتخابات كه براي مدت چهار سال انتخاب م-19ماده 

ح زير خواهد بود :به سر 

ن اجراي هيأت مركزي نظارت ميتواند براي هر شهرستان سه تا پنج نفر را جهت نظارت بر حس-1تبصره ▪

ن نمايد  .انتخابات نظام پزشكي آن شهرستان تعيي 

 .ال استتجديد انتخاب اعضاي هيأت مركزي نظارت بر انتخابات براي دوره هاي بعدي بلاشك-2تبصره ▪

ايط موضوع بندهاي الف، ب، ج ،د ماده -3تبصره ▪ اين قانون را دارا باشند 23افراد مذكور بايد سر 



 .ظام پزشكي عزل و نصب اعضــاي هيأتهاي نظارت بر انتخابات نظام پزشــكي شهرستانها و شورايعالي ن-الــف✓

ي و شورايعالي و رييس كل-ب✓
 .نظارت بر حســن انجام انتخابات در حوزه هاي انتخابات 

ي صلحيت نامزدهاي عضويت در هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها و ابلغ ن-ج✓ ظر هيأت مركزي بررشي نهاتي

ي انتخابات مربوطه جهت اعلم عمومي   .به هيأتهاي اجراتي

ي كه صلحيت آنها به تأييد هيأتهاي نظارت نرسيده باشد -د✓ ي به شــكايات نامزدهاتي
 

 .و تجديدنظر در آنهارسيدگ

ن نامه هاي مربوطه -ه✓ ي و آيي 
ي در چارچوب مواد قانوتن

ي به شكايات انتخابات 
 

رسيدگ

:دهيأت مركزي نظارت وظايف زير را دارا ميباش-20ماده 



:دهيأت مركزي نظارت وظايف زير را دارا ميباش-20ماده 

ي و دســتورا-و✓
ي از مراحل انجام انتخابات در چارچوب مواد قانوتن

لعملهاي توقف يا ابطال تمام يا قسمت 

ي يا هيأتهاي نظارت حوزه هاي انت ي مربوطه اين قانون رأسا ویا با پیشنهاد هیات های اجراتي
 .خابات 

ي حسن انجام انتخابات هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها و اعضاي شور -ز✓ ايعالي نظام تأييد نهاتي

ن   .پزشكي و رييس كل و امضاي اعتبارنامه منتخبي 

ي افراد در مورد تأييد صلحيت نامزدهاي عضوي-ح✓ اضات كتت 
ي به شــكايات و اعت 

 
ت در هيأت رسيدگ

.مديره نظام پزشكي ها و تجديدنظر در آنها

ي -تبصره▪
از وظايف مقرر در هيأت مركزي نظارت ميتواند طبق دستورالعملي كه تهيه مينمايد تمام يا قسمت 

.فويض نمايداين ماده را به هر يك از هيأتهاي نظارت بر انتخابات هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها ت



شــكي و رييس برگزاري انتخابات هيأت مديره نظام پزشكي و اعضاي شورايعالي نظام پز -21ماده 

ي انتخابات مربوطه بوده و نحوه كار آنها و كه تركيب و نحوه تشكيلكل به عهده هيأتهاي اجراني

ن نامه اي خواهد بود كه توسط شورايعالي نظام كيفيت و نحوه برگزاري انتخابات مربوطه طبق آيي 

 .پزشكي تهيه و به تصويب وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي خواهد رسيد

ايط انتخاب كنندگان عبارت است -22ماده  :ازشر

مي ايرانل تابعيت دولت جمهوري اس-الف✓

ن كارت عضويت در سازمان نظام پزشكي -ب✓  .داشي 

ي در زمان انتخابات به تأييد نظام پزشكي آن ش-ج✓
هرستان يا شبكه شــاغل بودن در شهرستان منطقه انتخابات 

 .بهداشت و درمان شهرستان



 .تابعيت دولت جمهوري اسلمي ايران-الف✓

ي و مالي -ب✓
 
ن فساد اخلف  .نداشي 

ن حسن شهرت اجتماعي و شغلي در عمل به اجراي اصول پزشكي و رعايت اخلق و شؤون-ج✓  .پزشكي داشي 

ن اسلم و وفاداري به قانون اساشي -د✓  حسن شهرت در تعهد عملي به احكام دين مبي 
ن .داشي 

.دارا بودن حداقل سه سال سابقه عضويت در نظام پزشكي -ه✓

ايط انتخاب شوندگان هيأتهاي مديره سازمان نظام پزشكي و شورايعالي -23ماده 
نظام پزشكي شر

ح زير ميباشد :به سر 

ي و نظارت نميتوانند به عنوان انتخاب شونده ثبت نام نمايند-تبصره▪ اعضاي هيأت اجراتي

ي مصرح در قانون اساســي جمهوري اسلمي ايران تابع احكام دين اعتقادي-تبصره▪
خود ميباشنداقليتهاي ديتن



ره پزشكي مسؤول برگزاري انتخابات هيأت مديآموزش ودرمانوزارت بهداشت، -24ماده 

ي انتخابات با رعايت مواد اين قانون خواهد  .بودنظام پزشكي از طريق هيأتهاي اجراتي

ي استان موضوع اين قانون متشكل از رؤساي هيأتهاي مدي-25ماده 
 

ره شــوراي هماهنك

ره شهرستان رياست اين شورا به عهده رييس هيأت مديشهرســتانهاي هر استان ميباشــد و 

.خواهد بودمركز استان



نظارت بر عملكرد نظام پزشكي شهرستانهاي استان-الف✓

يأتها به در مواردي كه موضوعيت تشكيل اين هانتخاب اعضاي هيأتهاي انتظامي تجديد نظر-ب✓

 .اين قانون رسيده باشد28تصويب شورايعالي حسب موارد مندرج در ماده 

ي به تخلفات انضباطي هيأت مديره نظام پزشكي شهرستانها-ج✓
 

به شورايعالي و و ارايه آنرسيدگ

ي به اختلفات داخلي 
 

 نظام پزشكي شهرستانها و رسيدگ
ن ي لازم بي 

 
آنها برقراري هماهنك

استانها ســاير مواردي كه با تصويب شــورايعالي و در چارچوب قانون تشكيل سازمان به شوراي-د✓

تفويض خواهد گرديد

ح زير است-26ماده  ي استان به شر
 

:وظايف شوراي هماهنك



نظارت بر نحوه هزينه بودجه كه بر اساس مصوبات شورايعالي سازمان هزینه میگردد. الف

وراي تنظيم و ارايه گزارش راجع به عملكرد ســالانه مالي سازمان مركزي و نظام پزشكي شهرستانها به ش. ب

عالي و مجمع عمومي 

ي و بازرشي مالي لاز . ج
 

ي سازمان در هر زمان، هرگونه رســيدگ م بازرســان ميتوانند بدون دخالت در امور اجراتي

را به نحوي كه در امور جاري سازمان وقفه اي ايجاد ننمايد، انجام داده و اسناد و مدارك و اطلعات مالي 

ي قرار دهند
 

مربوط به سازمان را مطالبه و مورد رسيدگ

ن و يا ساير رؤ . د ي را متوجه رییس کل و يا معاوني  ساي چنانچه بازرسان در ضمن بازرشي تخلف و يا تقصت 

ي به شورايعالي اطلع دهند 
هيأت مديره شهرستانها مشاهده كنند بايست 

ي كه در انجام وظايف خود . ه
بازرســان در مقابل سازمانها و اشخاص ثالث نسبت به قصور يا تخلفات 

ن و مقررات موجود مسؤوليت خواهند داشت مرتكب ميشــوند طبــق قواني 

ح زير است-27ماده  :وظايف بازرسان به شر



ي و حرفه اي شاغلي   -28ماده 
ي به تخلفات صنف 

 
حرفســازمان نظام پزشــكي به منظور رسيدگ

بدوي پزشكي و وابســته در مركز داراي هيأتهاي عالي انتظامي پزشكي و در مراكز استانها داراي هيأتهاي

دي و تجديدنظر و در شهرســتانها داراي هيأتهاي بدوي انتظامي پزشكي خواهد بود كه مطابق مواد بع

.اين قانون تشكيل ميگردند

ي و -1تبصره ▪
ي و مقررات صنفن

عي و قانوتن
در انجام نگاريل او شغلي و سهاي حرفهعدم رعايت موازين سر 

 حرف پزشكي و وابسته به پزشكي تخلف محسوب و م
ن ي به وسيله شاغلي 

ن با توجه به وظايف قانوتن تخلفي 

ي و تعدد و تكرار آن حسب مورد به مجازاتهاي زير محكوم ميگردند :شدت و ضعف عمل ارتكات 

ي است و اجرا خواهد شــد و در صورت-2تبصره ▪
 
ن نامه هاي ذيربط در اين باره به قوت خود باف نياز به آيي 

.هر گونه تغيت  با تصويب شــورايعالي نظام پزشكي قابل تغيت  و اجرا ميباشد



نظام پزشكي محلتذكر يا توبيخ شفاهي در حضور هيأت مديره-الف✓

ي با درج در پرونده نظام پزشكي -ب✓ محلاخطار يا توبيخ كتبر

يه نظام پزشكي محل يا الصاق-ج✓
ي با درج در پرونده نظام پزشكي و نش  رأي در تابلو اعلنات توبيخ كتت 

نظام پزشكي 

كاب تخلفدر محل ارتسه ماه تا يك سالمحروميت از اشتغال به حرفه هاي پزشكي و وابسته از -د✓

شورسه ماه تا يك سال در تمام كمحروميت از اشــتغال به حرفه هاي پزشــكي و وابسته از -ه✓

شوراز بيش از يك سال تا پنج سال در تمام كمحروميت از اشــتغال به حرفه هاي پزشــكي -و✓

.محروميت دايم از اشتغال به حرفه هاي پزشكي و وابسته در تمام كشور-ز✓



، -29ماده  ز اعضاي دادشا مركب از دادستان و تعداد مورد نيادر معيت هيأت بدوي انتظامي

 .ميشوندبه تشخيص شورايعالي با رأي اعضاي هيأت مديره و حكم رياست سازمان انتخابداديار

ز حرف يا در يكي ادادياران بايد حداقل پنج سال سابقه اشتغال به حرف پزشكي -1تبصره ▪

 .ته باشندپزشكي وابسته و دادستان حداقل هفت سال سابقه اشتغال به حرف پزشكي داش

 .مدت مأموريت اعضاي دادسرا تا پايان دوره هيأت مديره است-2تبصره ▪

طرف او خود انتخاب كند تا از معاون اول دادســتان ميتواند يكي از دادياران را به عنوان -3تبصره ▪

.وظايف محوله را انجام دهد



ي بيمار-الف✓
 .شكايت شاكي ذينفع يا شپرست و يا نمايندگان قانون 

ي -ب✓  .اداري-اعلام تخلف از مراجع قضاني

 .اعلام تخلف از طرف هيأت مديره، شورايعالي و رياست سازمان-ج✓

 .شكايت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي -د✓

 .سيده استدر مورد تخلفات مشهودي كه به نظر اعضاي دادشا و هيأتهاي انتظامي پزشكي ر -ه✓

.ارجاع از طرف هيأت بدوي انتظامي پزشكي -و✓

ي اسدادشاي انتظامي -30ماده 
 

وع رسيدگ :تدر موارد ذيل مكلف به سر 



، ملا -31ماده  ي اعم از تحقيق از شاكي
حظه دادشا پس از وصول شكايت با اقدامات مقتض 

وم و مدارك و سوابق مربوطه و استعلام از مطلعي   و انجام معاينات و آزمايشات مورد لز 

ي قرار خواهد داد
 

، موضوع را مورد رسيدگ . جلب نظر كارشناسي

ي كه عقيده به تعقيب داشته باشد پس از جلب موافقت دادستان ي
ا معاون اول، در صورن 

ي به هيأت بدوي انتظامي ارسالكيفرخواســت 
 

 .مينمايدتنظيم و پرونده را جهت رسيدگ

و كيفر خواست بايد مشتمل بر مشخصات كامل متخلف، تاريــــخ و محل تخلف-32ماده 

ي آن و دلايل مربوطه به مواد استنادي باشد
 

 .چگونك



ي كه دادشا به علت عدم وقوع تخلف يا -33ماده 
ع تعقيب دليل نظر به منانفقددر صورن 

ذكر حق صادر و مراتب را با تدستور منع تعقيب داشته باشد و در صورت موافقت دادستان 

 .شكايت به شاكي يا مرجع اعلام تخلف اعلام مينمايد

ي بوده و اين قرار ظرف بيست روز از تاريــــخ ابلاغ به ذينفع در هيأت بدوي انتظامي قابل ر 
 

سيدگ

ي و حكم در صورت تشخيص فسخ قرار منع تعقيب، هيأت بدوي انتظامي ً به موضوع رس
 

يدگ

ي صادر خواهد كرد
. مقتض 

ن شــكايت به رأي هيأت بدوي انتظامي پرو -34ماده  اض هر يك از طرفي  نده جهت در صورت اعت 

ي مجدد به هيأت تجديد نظر استان ارجاع ميشود
 

.رسيدگ



ي و حرفه اي هيأت مديره هاي نظام پ-35ماده 
ي به تخلفات صنف 

 
كه مرجغي زشــكي هيأتهاي بدوي انتظامي رسيدگ

 حرف پزشكي و وابس
ن ي و حرفه اي شاغلي 

ي به تخلفات صنفن
 

ته پزشكي كه از طرف اســت صلحيتدار با مسؤوليت رسيدگ

 مجازاتهاي انتظامي مناســب براي آنها، متش
ن ن دادرشي ارجاع ميگردد و تعيي  ده نفر دادســراي انتظامي طبق آيي  ن ــكل از ست 

ح ذيل خواهد بود  به سر 

ي -الف✓
ي رياست قوه قضاييهيك نفر قاض 

ن
 .به معرف

ي شهرستان-ب✓
 
 .مربوطه يا نماينده ويمسؤول پزشكي قانون

 .شهرستان مربوطهپنج نفر از پزشكان-ج✓

شكان-د✓  .شهرستان مربوطهيك نفر از دندانب  

هاي داروساز-ه✓  .شهرستان مربوطهيك نفر از دكب 

ي شهرسيك نفر از متخصصي   علوم آزمايشگاهي -و✓ اي علوم آزمايشگاهي تشخيص طت   .تان مربوطهو يا دكت 

 .گروه پزشــكي يا بالاتر شهرســتان مربوطهيــك نفر از كارشناســان پروانه دار-ز✓

 .به پيشنهاد سازمان نظام پرستارييك نفر پرستار-ح✓

ي -ط✓ .و بالاتر شهرستان مربوطهيك نفر از ليسانسيه هاي گروه ماماني



م و افراد موضوع بندهــاي ج، د، ه، و، ز، ح و ط اين ماده كه افراد متدين به دين اسل -1تبصره ▪

د بود با خواهنبا تجربه حداقل پنج سال در حرفه مربوطه خوش سابقه شهرستان مربوطه 

زمان منصوب پيشنهاد هيأت مديره نظام پزشكي شهرستان مربوطه و تأييد و حكم رييس كل سا

ن افراد متدي .ميگردند ايط ذكرشده ميتوانند از بي  ن به يكي از حداكتر يك نفر از افراد مذكور با سر 

اديان مصرح در قانون اساشي جمهوري اسلمي ايران باشند 

رييس به تشــخيصكه هاتي در بررش پرونده افراد موضوع بندهاي ز، ح و ط صرفا -2تبصره ▪

 .امي خواهند بودهيأت مديره شهرستان مربوطه به رشته آنها مربوط باشد عضو هيأت بدوي انتظ

ي و حرفه اي هيأت مديره هاي نظام پزشــكي -35ماده 
ي به تخلفات صنف 

 
هيأتهاي بدوي انتظامي رسيدگ



ي به هر يك از هيأتهاي بدوي انتظامي پزشكي شهرستانها علوه بر اين كه مســؤولي-3تبصره ▪
 

ت رســيدگ

 حرف پزشكي و وابسته به پزشــكي را بر عهده دا
ن ي و حرفه اي شاغلي 

رند مراجغي هستند تخلفات صنفن

ي در رابطه بل صلحيتدار در امر اعلم نظر كارشناشي و تخصصي به مراجع ذيص ي به ح قضاتي
 

ا رســيدگ

ي و 
صنفن حرفهتخلفات غت   به حرف پزشكي و وابسته پزشكي اي غت 

ن و جرايم شــاغلي 

ي به تخلفات-4تبصره ▪
 

ي و حرفه هر يك از هيأتهاي بدوي انتظامي پزشــكي ميتوانند در امر رســيدگ
صنفن

ي نظام پزشكي شه
رستان مربوطه اي موضوع اين ماده نظرات كارشناشي كميسيونهاي تخصصي مشورت 

شناشي كميسيونهاي مذكور موظفند حداكتر ظرف مدت پانزده روز نظرات كار . را درخواست نمايند

 .خود را در اختيار هيأتهاي بدوي انتظامي قرار دهند

ي آنان نسبت به نظريه كار -5تبصره ▪
ن يا نمايندگان قانوتن ي كه هر يك از طرفي 

شناســي هيأت در صورت 

ض باشــند دادگاه و دادسرا در صورت لزوم ميتوانند نظريه هيأت تجد يدنظر انتظامي بدوي ذيربط معت 

ط استعلم نمايندپزشــكي اســتان و يا هيأت عالي انتظامي نظام پزشــكي را به عنوان مرجع تخصصي ذيرب

ي و حرفه اي هيأت مديره هاي نظام پزشــكي -35ماده 
ي به تخلفات صنف 

 
هيأتهاي بدوي انتظامي رسيدگ



ي كه پس از صدور رأي هيأتهــاي بدوي ا-36ماده  ي مجدد به پرونده هاتي
 

نتظامي مورد به منظور رسيدگ

ي به نام 
د، هيأت  ن قرار گت  اض هر يك از طرفي  تركيب زير در محل با هيأت تجديد نظر انتظامي اســتاناعت 

  :نظام پزشكي شهرستان مركز استان تشكيل ميگردد 

ي رياست قوه قضاييه يك نفر از قضات-الف✓
ن
دادگاه هاي تجديدنظر اســتان با معرف

ي استان-ب✓
 
 .مربوطهمدير كل پزشكي قانون

 .استان مربوطهپنج نفر از پزشكان-ج✓

شكان-د✓  .استان مربوطهيك نفر از دندانب  

هاي داروساز-ه✓  .استان مربوطهيك نفر از دكب 

 .تان مربوطهيا دكتــراي حرفه اي علوم آزمايشگاهي اسيــك نفر از متخصصي   علوم آزمايشــگاهي -و✓

 .گروه پزشكي استان مربوطهيك نفر ليسانس يا بالاتر پروانه دار-ز✓

ي -ح✓  .يا بالاتر استان مربوطهيك نفر از ليسانسيه هاي ماماني

 .مربوطه به پيشنهاد سازمان نظام پرستارييك نفر از پرستاران استان-ط✓



:هيأت تجديد نظر انتظامي اســتان

افراد موضوع بندهاي ج، د، ه، و، ز، ح ، ط اين ماده كه از افراد مسلمان و خوش -1تبصره ▪

ته باشند به خود داشحداقل هفت سال تجربه در حرفه مربوطه ســابقه استان مربوطه بوده و 

ي استان و حكم رييس كل منصوب خواهند شــد و عزل آنان ت
 

وسط پيشنهاد شوراي هماهنك

ايط ذكرشده ميتوانند اف. رييس كل خواهد بود راد متدين به حداكتر يك نفر از افراد مذكور با سر 

 .يكي از اديان مصرح در قانون اساشي جمهوري اسلمي ايران باشند

ي كه به تشخيص ري-2تبصره ▪ يس شوراي افراد موضوع بندهاي ز، ح ، ط در بررشي پرونده هاتي

ي استان مربوط به رشته آنها ميشود عضو هيأت 
 

.اهند بودانتظامي خو نظر تجديدهماهنك

اي الف، ب آراي هيأتهاي تجديدنظر انتظامي پزشــكي اســتان تا حد مجازاتهاي بنده-37ماده 

.قطعي است )28ماده -1تبصره ) ج ،



اضات و شكايات اشخاص -38ماده  ي به اعت 
 

ي )به منظور رســيدگ
ي -حقيف 

 
از طرز كار هيأتهاي بدوي (حقوف

نظر اين قانون، نظارت عاليه بر كار هيأتهاي بدوي و تجديد 36و 35و تجديدنظر انتظامي موضوع مواد 

ن آنها و تجديدنظر در احكام صادره از ســوي هيأتهاي تجديد ن ي بي 
 

، انتظامي و ايجاد هماهنك ظر انتظامي

  :تشكيل ميگرددتركيب زير در سازمان مركزي نظام پزشكي با انتظامي هيأتهاي عالي 

ي رييس قوه قضاييهيك نفر از قضات-الف
ن
 .باتقوي و باتجربه با معرف

ي كشور-ب
 
 .يا نماينده تام الاختيار ويرييس سازمان پزشكي قانون

با تجربه كاري حداقل هفت سال در حرفه مربوطه، مســلمان و خوش سابقه پنج نفر از پزشــكان متخصص-ج

شــكان-د  .مسلمان و خوش سابقه با تجربه كاري حداقل هفت سال در حرفه مربوطهيك نفر از دندانب  

هاي داروســاز-ه  .مسلمان و خوش ســابقه با تجربه كاري حداقل هفت سال در حرفه مربوطهيك نفر از دكب 

هاي علوم آزمايشــگاهي -و ي مسلمان و خوش سابقه با تجربه كاري حداقل هفت سال در يك نفر از متخصصي   و يا دكب   .حرفه مربوطهتشخيص طت 

 .بوطهگروه پزشــكي مســلمان و خوش سابقه با تجربه كاري حداقل هفت سال در حرفه مر يــك نفر از ليسانســيه ها يا بالاتر پروانه دار-ز

 .به پيشنهاد سازمان نظام پرستارييك نفر پرستار-ح

ي -ط  .مسلمان و خوش سابقه با تجربه كاري حداقل هفت سال در حرفه مربوطهيك نفر از ليسانسيه ها يا بالاتر ماماني



ن -1تبصره ▪ ي و حرفه اي شاغلي 
ي به تخلفات صنفن

 
 حرف پزشــكي و شــورايعالي ميتواند مسؤوليت رسيدگ

 .وابسته پزشكي چند شهرستان را به يك هيأت بدوي انتظامي محول و واگذار نمايد

افراد مذكور در بندهاي ج، د، ه، و، ز، ح ، ط اين ماده با پيشنهاد رييس كل سازمان و -2تبصره ▪

.  يگردندتصويب شورايعالي نظام پزشكي با حكم رييس كل ســازمان براي مدت چهار سال منصوب م

ها براي عزل آنها قبل از انقضاي مدت چهار سال با رييس كل سازمان خواهد بود و تجديد انتخاب آن

 .دوره هاي بعدي بلاشكال است

ي كه به تشــخيص ر -3تبصره ▪ ييس حضور افراد مذكــور در بندهاي ز، ح ،ط در بررســي پرونده هاتي

.هيأت عالي انتظامي به رشته آنها مربوط ميباشد در هيأت عالي الزامي خواهد بود

هيأتهاي عالي انتظامي 



عالي انتظامي با رأي شــورايعالي سازمان حداكبر تا پنج شعبه از هيأتهاي بدوي، تجديد نظر و -39ماده 

.قابل تشكيل خواهد بود

بــدوي و چنانچه رييس كل سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلامي ايران آراء قطعــي هيأتهاي-40ماده 

است تجديدنظر انتظامي اســتان را خلاف قانون تشــخيص دهد ميتواند از نظر هيأت عالي درخو 

.بررسي مجدد نمايد، رأي هيأت عالي قطعي است



ي كارشناســي هيأتهاي بدوي انتظامي نظام پزشــكي هر يك از شهرستانها موظفند نظر مشــور-41ماده 
ت 

ي به اتهام بزه
 

ي از حرفه و تخصصي خود را نسبت به هر يك از پرونده هاي مربوط به رســيدگ
ناش 

 .صاحبان مشاغل پزشكي در اختيار دادگاهها و دادسراهاي شهرستان مربوطه قرار دهند

ي هيأتهاي بدوي انتظامي نظام پزشكي هر يك از شه-1تبصره ▪
رستانها به اعلم نظر كارشناســي و تخصصي مشــورت 

ي از حرفه
ي به اتهام بزه ناش 

 
امون پرونده هاي مربوط به رســيدگ صاحبان مشــاغل دادگاهها و دادسراهاي ذيربط پت 

ي كه دادگاه ها و دادسراهاي شهرستان مربوطه درخواست مينما
 .يند بگذردپزشــكي نبايد بيش از دو ماه از تاريخن

قل دادگاه ها و دادســراهاي جمهوري اســلامي ايران در هر يك از شهرستانها بايد حدا-2تبصره ▪

ه و يا چهل و هشت ساعت قبل از احضار و جلب هر يك از صاحبان مشــاغل پزشكي به دادگا

، م ي به اتهام بزه ناشــي از حرفه صاحبان مشاغل پزشكي
 

راتب را به دادشا به خاطر رسيدگ

 .اطلاع هيأت بدوي انتظامي نظام پزشكي شهرستان مربوطه برسانند



زمان مقرر شــورايعالي نظام پزشكي به منظور اجراي هر چه بهب  وظايف سا-42ماده 

ي در اين قانون ميتواند  
وع كميســيون تشكيل دهد كه نكميسيونهاي تخصضي مشورن 

كل سازمان و تركيب و نحوه كار آنها طبق دستورالعملي خواهد بود كه توسط رييس

.تهيه و به تصويب شورايعالي نظام پزشكي خواهد رسيد



اعتبار مورد نياز براي اجراي اين قانون از محلهاي زير تأمي   ميگردد-43ماده 

ي هاي موجود در ســازمان نظام پزشــكي -الف✓ ام جمهوري اسلمي ايران و نظاعتبارات و داراني

 .پزشكي شهرستانها

 .حق عضويت سالانه اعضاي سازمان نظام پزشكي -ب✓

 .كمكهاي اختياري دولت و مؤسسات و افراد داوطلب-ج✓

ايعالي استحصال تأميــن اعتبــار از منابغي كه بر اثر فعاليتهاي موضــوع اين قانون و يامصوب شور -د✓

ميگردد



 نامه ها و دستورالعملهاي مربوط به اجراي اين قانون توسط شورايعالي ته-44ماده 
ن يه و تا قبل از كليه آيي 

ي خواهد ماند
 
 نامه هاي قبلي به قوت خود باف

ن ي آن، آيي   .تصويب نهاتي

رابطه با وزارت بهداشــت، درمان و آموزش پزشــكي ميتواند تمام و يا بخشــي از مســؤوليتهاي خود در -45مــاده 

ي و نظارت به امور آمو  زش و درمان آموزش مداوم جامعه پزشكي برگزاري امتحانات در ســطوح مختلف، ارزشــيات 

رداخت خواهد در صورت تحقق اين امر اعتبارات مربوطه به سازمان پ. را به ســازمان نظام پزشــكي واگذار نمايد

 .شد

ساختار و تشكيلت سازمان نظام پزشكي جمهوري اسلمي ايران و تشــكيلت تفصيلي آن و مقررات -46ماده 

ي و استخدامي كاركنان سازمان به پيشنهاد رييس كل به تصويب شورايعالي سازمان خواهد رسيد و كليه امور ا جراتي
اداري سازمان بر اساس تشكيلت مصوب انجام خواهد شد



ي الاثر ميباشد و -47مــاده 
ن كه مغاير با اين قانون اســت ملغن ن نامه تمام و يا آن قســمت از قواني  آيي 

ن نامه و ضو  ابط جديد به قوت ها و ضوابط قبلي كه با اين قانون مغايرت نداشته باشد تا تصويب آيي 

ي است
  .خود باف 

ي روز سه شنب
ه مورخ بيست قانون فوق مشتمل بر چهل و هفت ماده و پنجاه تبصره در جلسه علب 

ر تاريــــخ و پنجم فروردين ماه يك هزار و سيصد و هشتاد و سه مجلس شــوراي اسلامي تصويب و د

،بندهاي ج، 38،ذيل ماده 36ماده 1،تبصره 35ماده 1، ذيل تبصــره 23،بند د ماده 1383/8/16

ي به تصويب مجمع تشخيص مصلحت نظام رسيد38د، هـــ، و، ز، ط مــاده 
.آن با اصلاحان 















































ایران نسبت به سایر کشورها



ان شکایات بر حسب رشته تخصض مقایسه مب  



كمواجهه پزشکان با قانون در ارتباط با حرفه پزش



کرد علل اصل شکایت را م تواند به سه دسته تقسیم



عدم تفهیم



 
 
واکنش هیجان



قصور واقغ 



قصور چیست؟



 لازم برای احراز 
 
قصور پزشكواثباتمبان







دسته بندی جرائم عموم



انواع خطا از نظر علت پايه







قصور پزشك در قانون مجازات اسلام



نر احتیاط



 نر 
 
مبالان



عدم مهارت



دولب  نظاماتعدم رعایت 



دولب  نظاماتاز عدم رعایت هاني مثال 



ایط عدم قصور در امور پزشك شر
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